CONVENZIONE PER L’EFFETTUAZIONE DEL TIROCINIO DI FORMAZIONE ED
ORIENTAMENTO

H Centro Studi Eteropoiesi S, con sede in Torino, Corso Francia n. 98 — Partita IVA e Codice
Fiscale n. 07570940010 ~ nella persona del suo legale rappresentante Dott. Pasquale Busso, nato a

Bra (CN) il 09.10.1943, C.F. BSSPQLA3R09B111B, quale ente gestore del Corso di Mediazione

&
la struttura COOP. P.G. FRASSATI Partita IVA e Codice Fiscale 02165980018 — in persona del

Legale Rappresentante ROBERTO GALASS], nato a Torino i1 20.02,1965

PREMESSO CHE

1t Centro Studi Eteropoiesi & un istituto senza fini di lucro, che persegue 1 seguent] fini: formare e
orientare operatori e dirigenti nei settori della Sanita all’esercizio deila professione di mediatore
famigliare,

CONVENGONO E STIPULANQ QUANTO SEGUE:
ART.1

Il Centro Studi Fteropoiesi gestisce Corsi di Mediazione e a tal fine stipula convenzioni di tirocinio
per offiive ai partecipanti esperienze dirette del mondo del lavoro, realizzando momenti di
alternanza tra studio e lavoro,

ART.2

La struttura Centro Zefiro, in Strada Carignano 32 a Moncalieri, assicura allinterno dej propri
Servizi l'espletamento delle attivitd di tirocinio idonee ai fini della mediazione secondo quanto
riportato dal regolamento Aims con la l'acquisizione dell'ssperienza pratico-applicativa. In detta
struttura si erogano servizi di mediazione e sono presenti dei tutor per gli specializzandi del Centro
Studi Eteropoiesi i quali saranno accolti fino ad un massimo di uno e nei periodi che saranno
concordati tra i Responsabili dei Servizi e gli organi direttivi del Centro Studi Eteropoiesi

ART.3

Allattivitd di tirocinio di cui al precedente articolo possono partecipare pli allievi iseritti al corso di
Mediazione dell'Istituto denominato “Centro Studi Eteropoiesi” di Torino, in possesso di lauree
trienneli e magistrali, lauree rilasciate dalla Facoltd di Medicina, Giurisprudenza, Psicologia,
Pedagogia, Scienze della comunicazione, Scienze della Formazione, Sociologia, Servizio Sociale,
Scienze Politiche ¢ altr] titoli di laurea dichiarati equipollenti dallo Stato.

ART4

GHi allievi di cui al precedente articolo che vengono in contatto con gli utenti e con i casi visionati
durante lo svolgimento del tirocinio, sono tenuti a mantenere il segreto professionale su quanto

1



possono apprendere, mantenendo un comportamento comsono all’ambiente, con particolare
attenzione al rispetto nel rapporto diretto con gli utenti e ghi operatori della struttura,

ARTS
1 Centro Studi Eteropoiesi assicura che gli allievi siano copertl da adeguata polizza assicurativa per
responsabilita civile confro terzi, contro gli eventuali rischi derivanti dall’espletamento del tirocinio,

nonché contro gli infortuni sul lavoro presso 'INAIL, resta fin d’ora convenuto che la Cooperativa
P.G. Frassati rimarrd completamente estranea ad ogni responsabilita al riguardo;

ART.6

La Convenzione avra durata di 1 anno a decorrere dalla stipula ed & rinnovata tacitamente salvo
disdetta da una delle parti da comunicarsi almeno sei mesi prima della scadenza;

ART.7
Le parti danno atto che a norma di legge il tirocinio non poird comportare in nessun caso 'insorgere
di aleun rapporto di dipendenza o di lavoro comunque retribuito tra lo specializzando e la suddetta
struttura

ART.8
I Tirocinio avrd durata di 100 ore; nessun ritnborso o retribuzione sara dovuto al tirocinante o al
Centro per Paftivita svolta o a qualsiasi titolo;

ART.9
Ogni controversie eventuale insorgente tra le parti inerente le presente convenzione verrd risolta
avanti il Tribunale del Foro di Torino;

ART.10

La presente convenzione & redatta in triplice esemplare ¢ non & soggetta all’obbligo di registrazione
in quanto trattasi di prestazioni che non comportano compensi soggetti ad IVA;

Letto e sottoscritto in data. %, [/Utgﬁ?if ........
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